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. Firma, Sitz, Dauer und Zweck

Art. 1
Firma, Sitz und Dauer

Unter der Firma
LonMark Schweiz, Genossenschaft

besteht mit Sitz in Thun auf unbestimmte Dauer eine Genossenschaft gemass den vorliegenden Statuten und den
einschlégigen Bestimmungen des Schweizerischen Obligationenrechts.

Art. 2
Zweck

Die Genossenschaft bezweckt die Forderung und Verbreitung der LONWORKS®-Technologie und tritt als
neutrales Technologiezentrum auf. Sie bezweckt in der Hauptsache die Forderung und Sicherung der Interessen
ihrer Mitglieder in gemeinsamer Selbsthilfe (Art. 828/1 OR). Sie ist Informationsstelle fir ihre Mitglieder,
fordert deren interdisziplindre Zusammenarbeit und fihrt gemeinsam mit geeigneten Fachleuten Schulungen und
Ausbildungen durch, welche das gegenseitige V erstandnis fordern.

Herstellern oder Vertreibern von LONWORKS®- kompatiblen Produkten bietet sie die Moglichkeit, Geréte in
einer gemeinsamen Demonstrationsanlage zu integrieren. Auf dieser Anlage kénnen Funktionsdemonstrationen
und apparatespezifische Schulungen durchgefihrt werden.

Sie kann auch als Informationsstelle fir Bauherren, Architekten und Planer in Erscheinung treten.

Die Gesellschaft kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten, sich an anderen Unternehmungen
des In- und Auslandes beteiligen, gleichartige oder verwandte Unternehmungen erwerben oder errichten sowie

alle Geschéfte eingehen und Vertrége abschliessen, die geeignet sind, dem Zweck der Gesellschaft direkt oder
indirekt zu dienen. Die Gesellschaft kann Liegenschaften erwerben und veraussern.

Il. Mitgliedschaft

A. Der Erwerb der Mitgliedschaft

Art. 3
Mitgliedschaftsberechtigung

Mitglieder kénnen werden:
a) Im Handelsregister eingetragene Firmen

b) Einzelpersonen



Art. 4
Aufnahmeverfahren

Wer Mitglied werden will, hat eine schriftliche Beitrittserklérung, welche die Anerkennung der Statuten enthélt,
einzureichen und die geforderte Anzahl Anteilscheine zu Ubernehmen (vgl. Art. 10). Die Einstufung der
Mitglieder in die verschiedenen Funktionsstufen sowie die Zuordnung der entsprechenden Rechte und Pflichten
werden im Beitragsreglement geregelt.

Uber die Aufnahme entscheidet die Generalversammlung endgiiltig. Sie kann die Aufnahme ohne Grundangabe
ablehnen, namentlich wenn der Verdacht besteht, dass die Firma oder einzelne Gesellschafter durch den Beitritt
konkurrenziert werden oder wirtschaftlichen Schaden erleiden konnten.

B. Verlust der Mitgliedschaft

Art. 5
Verlust

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) Durch Austritt auf Ende eines Geschéftsjahres, welcher bis zum 30. Juni der Verwaltung schriftlich
mitgeteilt werden muss.

b) Durch das Erldschen des Handel sregistereintrages des Gesell schafters.
¢) Durch Aufldsung der Gesellschaft.
d) Durch Ausschluss (vgl. Art. 6)
Art. 6
Ausschlussverfahren
Auf Vorschlag der Verwaltung kann die Generalversammlung ein Mitglied ausschliessen:
a) Wenn es wiederholt gegen die Interessen der Gesellschaft handelt;
b) Wenn es seine finanziellen Pflichten nicht erfallt;
¢) Aus anderen wichtigen Griinden.
Der Ausgeschlossene kann innert dreissig Tagen nach Mitteilung des Ausschlusses schriftlich an die
Generalversammlung rekurrieren. Bis zum Entscheid der Generalversammlung ruhen die Mitgliedsrechte des
Ausgeschlossenen, doch hat er das Recht, seinen Rekurs an der Generalversammlung personlich zu begriinden
oder durch ein anderes Mitglied begriinden zu lassen.

Bestétigt die Generalversammlung den Ausschluss, so kann der Ausgeschlossene innerhalb von drei Monaten
den Richter anrufen.

C. Besondere Rechte und Pflichten der Mitglieder

Art. 7
Verwendung des LonMark Schweiz, LonMark Suisse, LonMark Svizzera und LonMark Suizas Logos

Die Genossenschafter sind berechtigt, das Logo der Gesellschaft im Rahmen der durch die im LonMark
International  Affiliate member logo license agreement vorgegebenen Richtlinien zu verwenden.
Genossenschafter, welche das Logo verwenden, miissen zwingend das LonMark Affiliate member logo license
agreement mit LonMark International unterzeichnen.



Art. 8
Anteilscheine

Jedes Mitglied ist berechtigt, weitere Anteilscheine zu zeichnen. Auf die Anteilscheine kann nach Massgabe des
Geschéftsganges unter Vorbehalt von OR 859 Abs 3 eine Dividende ausgerichtet werden.
Art. 9
Ruckzahlung der Anteilscheine
Erlischt die Mitgliedschaft, so kann die Riickzahlung der Anteilscheine verlangt werden.

Die Genossenschaft hat fur diese Anteilscheine den inneren Wert unter Ausschluss der Reserven
zuriickzuzahlen. Sie kann eigene Forderungen mit der Riickzahlungsforderung verrechnen.

lll. Gesellschaftskapital und Nachschusspflicht

Art. 10
Anteilscheine

Die Genossenschaft gibt Anteilscheine zum Nominalwert von SFr 100.- aus. Jeder Genossenschafter bezieht
mindestens einen Anteilschein. Die Anteilscheine sind nicht handelbar.

Art. 11
Nachschusspflicht

Die Gesellschafter kénnen nicht zur Zahlung von Nachschiissen verpflichtet werden. Die personliche Haftung
ist ausgeschlossen.

Art. 12
Kapitalerhéhung

Eine Kapitalerhéhung erfolgt durch die Herausgabe weiterer Anteilscheine.
Art. 13

Mittelbeschaffung

Die Gesellschaft beschafft sich die erforderlichen Mittel aus:

a) Der Vermietung von Ausstellungsfléche an die Anbieter von Komponenten

b) Allfaligen Gewinnuberschiissen

¢) Mehrstimmig beschlossenen Mitgliederbeitrégen

d) Projektbezogener Kostentibernahme geméss in jedem Falle zu erstellendem, durch die Verwaltung
genehmigten Vertrag.

€) Durch die Ausgabe von Anteilscheinen.



V. Organisation

Art. 14
Organe
Die Organe der Gesellschaft sind :

A) Generalversammlung
B) Verwaltung ( 3-6 Mitglieder)
C) Kontrollstelle

A. Die Generalversammlung
Art. 15

Ordentliche und ausserordentliche Generalversammlung

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammlung. Sie findet am Gesellschaftssitz oder an einem von
der Verwaltung zu bestimmenden Ort statt.

Die ordentliche Generalversammlung findet jedes Jahr innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des
Geschéftgahres statt.

Ausserordentliche Generalversasmmlungen werden nach Bedarf einberufen, insbesondere wenn es die
Kontrollstelle, ein Mitglied der Verwaltung oder die Liquidatoren schriftlich oder unter Angabe des Grundes
verlangen, sowie wenn es der Richter anordnet. Ebenso kdnnen ein oder mehrere Gesellschafter, die zusammen
mindestens den 10. Teil der Genossenschafter vertreten, unter Angabe des Grundes, schriftlich die Einberufung
verlangen. Weiter gelten die Bedingungen von OR 881/2.

Art. 16
Einberufung

Die Generalversammlung wird durch die Verwaltung, nétigenfalls durch die Kontrollstelle einberufen.

Art. 17
Form

Die Generalversammlung ist mindestens 10 Tage vor dem Versammlungstage durch eingeschriebenen Brief
oder durch Mitteilung gegen Empfangsbestétigung an ale Gesellschafter einzuberufen. Die Einladung hat
schriftlich und unter Bekanntgabe der Traktanden zu erfolgen.

Uber Gegenstande, die nicht in dieser Weise angekiindigt worden sind, kénnen Beschliisse nicht gefasst werden,
ausser Uber einen Antrag auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammlung.

Bilanz, Erfolgsrechnung, Kontrollstellen- und Geschéftsbericht, Antréage Uber Verwendung des Reingewinns
sowie Antrage auf Abanderung der Statuten sind zur Einsicht an die Genossenschafter zu verschicken.



Art. 18
Universalversammlung

Die Vertreter aller Genossenschafter konnen, falls kein Widerspruch erhoben wird, eine Generalversammlung
ohne Einhaltung der fiir die Einberufung vorgeschriebenen Formvorschriften abhalten.

In dieser Versasmmlung kann Uber ale, in den Geschéftskreis fallenden Gegensténde gultig verhandelt und
Beschluss gefasst werden, solange alle Vertreter der Genossenschafter anwesend sind.

Art. 19
Befugnisse

Der Generalversammlung stehen folgende untibertragbaren Befugnisse zu:
a) Wahl und Abberufung der Verwaltung und deren Présidenten sowie der Kontrollstelle;
b) Festsetzung und Anderung der Statuten, sofern eine 2/3 Mehrheit der anwesenden Stimmen erreicht wird;

¢) Abnahme der Gewinn- und Verlustrechnung, der Bilanz und des Geschéftsberichts sowie Beschlussfassung
Uber Verwendung des Reingewinnes,

d) Entlastung der Verwaltung;
€) Entscheid tber den Kauf, Verkauf und dingliche Belastung von Liegenschaften;

f) Bezeichnung derjenigen Personen, denen die rechtsverbindliche Unterschrift fur die Gesellschaft zusteht
sowie Festsetzung der Art und Weise der Zeichnung, wobel diese Befugnisan die Verwaltung delegiert
werden kann;

g) Die Beschlussfassung lber andere Gegenstande, welche ihr durch das Gesetz oder Statuten vorbehalten sind
oder durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden.

Art. 20
Teilnahmerecht

Zur Teilnahme an der Generalversammlung ist jeder Gesellschafter berechtigt. Die Vertretung durch einen
anderen Gesellschafter ist, gestltzt auf eine schriftliche Vollmacht, zulassig. Vorbehalten bleibt die gesetzliche
Vertretung.

Art. 21
Stimmrecht

Jeder Genossenschafter verfigt, unabhdngig von der Anzahl der sich in seinem Besitz befindenden
Anteilscheine, Uber eine Stimme.

Art. 22
Beschlussfassung

Die Generalversasmmlung fasst ihre Beschliisse und vollzieht ihre Wahlen, soweit das Gesetz oder die Statuten
es nicht anders bestimmen, mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen. In einem zweiten Wahlgang
entscheidet das relative Mehr.

Bel Stimmengleichheit entscheidet bei Beschllissen die Stimme des Présidenten, bei Wahlen das Los.

Die Abstimmungen finden offen, die Wahlen geheim statt. Wenn ein Viertel der Anwesenden es verlangt, muss
die Abstimmung geheim erfolgen.



Art. 23
Stimmrechtsausschluss

Ausgenommen vom Stimmrecht sind:
a) Die Mitglieder der Verwaltung im Falle der Erledigung von Rekursen gegen die Verwaltung

b) Samtliche an der Geschéftsfiihrung beteiligten Personen bei der Entlastung der VVerwaltung

Art. 24
Vorsitz, Protokoll

Den Vorsitz an der Generalversammlung fihrt der Président der Verwaltung, bei seiner Verhinderung der
Vizeprésident.

Die BeschlUsse der Generaversasmmliung und die von ihr getroffenen Wahlen sind zu protokollieren. Das
Protokoll ist vom Prasidenten und vom Protokol lfihrer zu unterzeichnen.

B. Die Verwaltung

Art. 25
Zusammensetzung, Wahlperiode

Die Verwaltung besteht aus mindestens drei Personen, welche auf 1 Jahr von der Generalversammlung gewahit
werden. Wiederwahl ist zuldssig. Die Mehrheit muss aus Vertretern der Genossenschafter oder
Genossenschaftern und aus Schweizerblrgern mit Wohnsitz in der Schweiz bestehen.

Die Wahlperiode endigt mit dem Tage der jeweiligen ordentlichen Generalversammlung. Werden wéhrend einer
Amtsdauer Ersatzwahlen getroffen, so vollenden die Neugewahiten die Amtsdauer seiner Vorganger.

Bel der Wahl der Verwaltungsréte ist auf eine ausgewogene (bezliglich Branchenvertreter) Zusammensetzung zu
achten. Ein Verwaltungsrat gilt als gewdahlt, wenn er mehr as die Halfte der anwesenden Stimmen auf sich
vereinigen kann.

Art. 26
Konstituierung

Abgesehen vom Prasidenten konstituiert sich die Verwaltung selbst. Sie wahlit einen Vizeprésidenten und einen
Sekretédr. Gehort der Sekretdr der Verwaltung nicht an, so hat er nur beratende Stimme.

Art. 27
Einberufung

Die Verwaltung versammelt sich, so oft der Président eine Sitzung einberuft. Er ist dazu verpflichtet, wenn zwei
Mitglieder der Verwaltung es verlangen. Die Einberufung erfolgt schriftlich 10 Tage vor der Sitzung.

Art. 28
Beschlussfassung

Die Verwdtung ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Héalfte der Mitglieder anwesend ist. Sie fasst
Beschliisse und vollzient Wahlen mit absoluter Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Im zweiten Wahlgang
entscheidet das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Présidenten, bei Wahlen das
Los.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist ein Protokoll zu filhren, das vom Prasidenten und vom Sekretér zu
unterzeichnen ist.



Art. 29
Kompetenzen

Die Verwaltung hat die Geschéfte der Gesellschaft mit aller Sorgfalt zu leiten, insbesondere hat sie die mit der
Geschéftsfiihrung und Vertretung Beauftragten zu Giberwachen und sich Giber den Geschéftsgang regelmassig ins
Bild zu setzen. Die Verwaltung ist namentlich auch fir die ordentliche Fihrung der notwendigen
Geschéftsbiicher verantwortlich.

Die Verwaltung hat die genossenschaftliche Aufgabe mit besten Kréften zu fordern.

Die Verwaltung beschliesst Uiber ale Angelegenheiten, welche nicht von Gesetzes wegen den anderen Organen
vorbehalten oder Ubertragen wird.

Die Verwaltung kann die erforderlichen Reglemente erlassen.

Art. 30
Delegation

Die Verwaltung ist befugt, die Geschéftsfiihrung ganz oder teilweise an eine Geschéftsstelle zu delegieren und
Delegierte der Verwaltung zu bestimmen. Sie kann ferner die Vertretung an einen oder mehrere Geschéftsfihrer

Ubertragen, die nicht Mitglieder der Genossenschaft zu sein brauchen.
Die Verwaltung bezeichnet die vertretungsberechtigten Personen und die Art ihrer Zeichnung.

Art. 31
Delegationsausschluss

Von der Verwaltung als solcher miissen ausgehen und kénnen nicht delegiert werden:
a) Beratung des Geschéftsberichts und der Jahresrechnung;

b) Vorbereitung und Festsetzung aller Antrége an die General versammlung.

Art. 32
Entschadigung

Die Mitglieder der Verwaltung erhalten ausser dem Ersatz ihrer Auslagen eine Vergitung, die auf Antrag der
Verwaltung von der Generaversammlung festzusetzen ist. Die Hohe der Vergitung ist dem allgemeinen
Geschéftsgang anzupassen.



C. Die Kontrollstelle

Art. 36
Kontrollstelle

Die Generalversammlung hat einen oder mehrere Revisoren as Kontrollstelle zu wahlen. Sie kann Ersatzménner
bezeichnen.
Die Revisoren und Ersatzmanner brauchen nicht Genossenschafter oder deren Vertreter zu sein. Sie durfen nicht
Mitglieder der Verwaltung oder Angestellte der Genossenschaft sein. Als Kontrollstelle kdnnen auch juristische
Personen bezeichnet werden.
Die Kontrollstelle ist jeweils auf ein Jahr gewahlt und ist wieder wahlbar.

Art. 37
Aufgaben

Die Revisoren haben diein Art. 907 bis 909 OR umschriebenen Aufgaben zu erfillen.

V. Jahresabschluss und Gewinnverwendung

Art. 38
Geschaftsjahr

Das Geschéftgjahr beginnt am 1. Januar und endigt am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 39
Jahresrechnung

Die Verwaltung hat die Bilanz und Jahresrechnung, welche den gesetzlichen Vorschriften entsprechend

abgefasst sein missen, mit dem Revisionsbericht und dem Jahresbericht spéatestens 10 Tage vor der
Generaversammlung an die Genossenschafter zu verschicken.

Art. 40
Verwendung des Reinertrages
Der Reinertrag ist wie folgt zu verwenden:

a) Wenigstens ein Zwanzigstel ist wahrend mindestens zwanzig Jahren und auf alle Félle einem gesetzlichen
Reservefonds zuzuweisen, bis dieser ein Fiinftel des Genossenschaftskapitals erreicht hat;

b) Sodann wird auf die einbezahlten Anteilscheine eine Dividende von hiochstens 8% des aktuellen Buch-
wertes entrichtet;

c) Der Rest des Reinertrages wird zur Aufnung des Genossenschaftsvermdgens auf neue Rechnung
vorgetragen.



VI. Auflésung und Liquidation

Art. 41
AUFLOSUNG

Zur Auflésung der Genossenschaft ist die Zustimmung von zwel Dritteln der in der Generalversammliung
abgegebenen Stimmen erforderlich.

Wird die Auflésung beschlossen, so besorgt die Verwaltung mit der Geschéftsstelle die Liquidation, sofern die
Generalversammlung nicht andere Personen damit beauftragt. Wenigstens einer der Liquidatoren muss in der
Schweiz wohnhaft und zur Vertretung befugt sein.

Art. 42
Vermdogensverwendung

Das Vermogen der Genossenschaft wird in erster Linie zur Tilgung ihrer Schulden und erst in zweiter Linie zur

Rickzahlung der Anteilscheine verwendet. Ein alfélliger Liquidationsiiberschuss wird geméss den
Anteilscheinen aufgetellt.

VIl. Bekanntmachung

Art. 43
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen erscheinen im Schweizerischen Handelsamtblatt. Mitteilungen an die Gesellschafter
erfolgen brieflich, nétigenfalls durch eingeschriebenen Brief.

Diese Statuten sind an der Griindungsversammlung vom 3. April 1996 einstimmig angenommen und an der
Generalversammlung vom 23. April 2010 revidiert worden.

Christoph Brénnimann Bernhard Tschopp

Verwaltungsratsprasident Verwaltungsrat
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